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РАСПОРЯЖЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ городского округа САРАНСК

О проведении обучающих мероприятий по курсу «Содействие развитию 
конкуренции в Республике Мордовия в 2018 году»

В соответствии со Стандартом развития конкуренции в субъектах 
Российской Федерации, утвержденным распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 5 сентября 2015 года № 1738-р, Планом 
мероприятий («дорожной картой») по содействию развитию конкуренции в 
Республике Мордовия, утверждённым распоряжением Правительства 
Республики Мордовия от 29 января 2018 года № 45-Р, Планом мероприятий 
(«дорожной картой») по содействию развитию конкуренции в городском 
округе Саранск, утвержденным постановлением Администрации городского 
округа Саранск от 30 марта 2018 года № 769:

1. Провести обучающие мероприятия по курсу «Содействие развитию 
конкуренции в Республике Мордовия в 2018 году» для следующих 
сотрудников Администрации городского округа Саранск:

-  Арешкин М.М. -  заведующий отделом по организации спортивно­
массовой работы и делам молодежи Управления по развитию физической 
культуры, спортивной инфраструктуры и молодежной политике;

-  Арсентьев А.Н. -  заведующий отделом градостроительной 
деятельности Управления градостроительства и архитектуры;

-Бы ков В.В. -  начальник Управления градостроительства и 
архитектуры Департамента перспективного развития, член рабочей группы;

-  Васильева М.В. -  начальник Управления по социальному развитию 
села и расширения рынка сельскохозяйственной продукции Администрации 
Октябрьского района городского округа Саранск, член рабочей группы;

-  Верочкин А.А. -  начальник Управления строительства, член рабочей 
группы;

-  Данилова Л.Л. -  начальник Управления потребительского рынка и 
предпринимательства, член рабочей группы;
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-  Дубровин Р.Б. -  начальник Управления по развитию физической 
культуры, спортивной инфраструктуры и молодежной политике, член 
рабочей группы;

-  Кистенев К.И. -  Директор Департамента по правовым вопросам, член 
рабочей группы;

-  Лушкин С.И. -  заведующий отделом поддержки предпринимательства 
Управления потребительского рынка и предпринимательства;

-  Минеева E.JI. -  главный специалист Управления строительства;
-  Новикова И.Г. -  главный специалист отдела имущественных 

отношений Комитета по управлению муниципальным имуществом 
городского округа Саранск;

-Плаксина Г.Н. -  начальник Управления анализа и тарифного 
регулирования, член рабочей группы;

-  Пискунов А.В. -  заместитель начальника Управления по вопросам 
городского хозяйства Департамента городского хозяйства, член рабочей 
группы;

-  Тяпайкина Л.А. -  главный специалист Управления экономики;
-  Черняева Е.С. -  главный специалист отдела контроля в сфере закупок 

Управления анализа и тарифного регулирования;
-Чукарова С.Н. -  главный специалист отдела имущественных 

отношений Комитета по управлению муниципальным имуществом 
городского округа Саранск;

-  Шуляпова О.В. -  заместитель директора Департамента по социальной 
политике -  начальник Управления образования, член рабочей группы;

-  Эрзяйкина Е.Н. -  председатель Комитета по управлению 
муниципальным имуществом городского округа Саранск, член рабочей 
группы.

2. Обучающие мероприятия провести в форме дистанционного обучения 
(с проведением итогового тестирования) в период с 22 октября по 25 октября 
2018 года, итоговое тестирование -  26 октября 2018 года.

3. Ответственным за проведение обучающих мероприятий определить 
начальника Управления экономики Администрации городского округа 
Саранск Синицину Е.Н.

4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на 
Заместителя Главы городского округа Саранск -  Директора Департамента по 
экономической политике и взаимодействию с административными органами 
Администрации городского округа Саранск.

Глава городского округа Саранск


